
  Tworóg 07.03.2016r. 
 
 

PROTOKÓŁ Nr 9/2016 
z posiedzenia Komisji ds. Społecznych Rady Gminy Tworóg, 

z dnia 7 marca 2016r. 
 
 
Członkowie Komisji ds. Społecznych obecni na posiedzeniu: 
1. Przewodnicząca - Kornelia Cyba   
2. Członek Komisji - Kornelia  Rabczyńska 
3. Członek Komisji – Henryk Chmiel 
4. Członek Komisji -  Grzegorz Szotek 
5. Członek Komisji – Łukasz Ziob 
 
 
W posiedzeniu udział wzięli również: 
Zastępca Wójta Gminy – Klaudiusz Wieder 
Sekretarz Gminy  - Teodor Dramski 
Dyrektor GOK – Grażyna Chmiel 
Dyrektor ZOPO – Joanna Azizi 
Dyrektor GOPS – Barbara Pyszniak 
Dyrektor Gimnazjum w Brynku – Bożena Cembrowska 
Dyrektor Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Boruszowicach – Danuta Wiśniowska 
Mieszkanka gminy – Maria Łukoszek 
Mieszkaniec gminy – Stefan Jarząbek 

 
           W posiedzeniu, któremu przewodniczyła Przewodnicząca Komisji ds. Społecznych – Kornelia 
Cyba, udział wzięli członkowie Komisji oraz zaproszeni goście, według listy obecności stanowiącej 
załącznik nr 1 do niniejszego protokołu. Przewodnicząca Komisji  o godz. 14:00 otworzyła posiedzenie 
Komisji i po powitaniu członków Komisji oraz gości oświadczyła, że zgodnie z listą obecności aktualnie 
w posiedzeniu uczestniczy 5 radnych uprawnionych do głosowania, co wobec składu Komisji 
wynoszącego 5 osób, stanowi quorum pozwalające na podejmowanie prawomocnych decyzji. 
 
 
Porządek posiedzenia 

1. Sprawozdanie z działalności GOK w roku 2015 i przedstawienie planu pracy na rok 2016. 
2. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 

gminnego Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy 
w rodzinie za rok 2015. 

3. Informacja z realizacji gminnego Programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych za rok 2015. 

4. Informacja z działalności gminnej Komisji rozwiązywania problemów alkoholowych za 
rok 2015. 

5. Sprawozdania z działalności GOPS za rok 2015 oraz planu pracy na rok 2016. 
6. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie upoważnienia Dyrektora GOPS do 

prowadzenia postępowań w sprawach świadczeń pomocy materialnej o charakterze 
socjalnym dla uczniów i słuchaczy zamieszkałych na terenie Gminy Tworóg. 

7. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 
Programu współpracy Gminy Tworóg z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
uprawnionymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego za rok 2015. 

8. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie zmiany zatwierdzonego programu 
współpracy Gminy Tworóg z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2016. 

9. Informacja nt. pisma Pana S.Jarząbka. 
10. Opracowanie informacji z realizacji planu pracy Komisji za rok 2015. 
11. Informacja o realizacji wniosków złożonych do Wójta Gminy na ostatnim posiedzeniu 

Komisji. 
12. Sprawy bieżące oraz wnioski. 

 



 
 

Ad.1. Sprawozdanie z działalności GOK w roku 2015 i przedstawienie planu pracy na rok 2016  
Sprawozdanie i plan, które stanowią załącznik do protokołu przedstawiła Dyrektor GOK, Grażyna 
Chmiel. 
Radni nie mieli uwag do przedstawionych informacji. 
 
Ad.2. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 
gminnego Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w 
rodzinie za rok 2015 
Projekt uchwały przedstawiła Przewodnicząca Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego(GZI),  
Aleksandra Breguła. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała czy liczba niebieskich kart to liczba rodzin, w których 
występuje problem przemocy? 
Przewodnicząca GZI, Aleksandra Breguła odpowiedziała, że w roku 2015 założono 13 niebieskich 
kart, które dotyczą 9 rodzin. 
Radny Łukasz Ziob zapytał co można uznać za największy problem w realizacji gminnego Programu 
przeciwdziałania przemocy? 
Przewodnicząca GZI, Aleksandra Breguła odpowiedziała, że największy problem stanowi 
odizolowanie ofiar przemocy od sprawcy. 
Radny Henryk Chmiel zapytał czy można porównać problem przemocy w roku 2015 do lat ubiegłych? 
Przewodnicząca GZI, Aleksandra Breguła odpowiedziała, że rok 2015 jest porównywalny do lat  
poprzednich, nie ma żadnych drastycznych zmian w liczbie zgłoszeń. 
Komisja w głosowaniu 5 – „za”, 0 – „przeciw”, 0 – „wstrzymujących się” wydała pozytywną 
opinię do projektu uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji gminnego Programu 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie za rok 2015 
 
Ad.3. Informacja z realizacji gminnego Programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych za rok 2015 
Informację, która stanowi załącznik do protokołu przedstawiła Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała dlaczego w Wojsce nie były prowadzone, podobnie 
jak w innych sołectwach, zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla dzieci i młodzieży? 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że nikt nie zgłaszał takiej potrzeby. Jeżeli będą 
chętni, w tym roku takie zajęcia będą mogły odbywać się również w Wojsce. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała co dokładnie zrealizowano w kwocie 3.297,00zł  
przeznaczonej na pomoc terapeutyczną dla osób uzależnionych? 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że te pieniądze gmina przekazuje do 
tarnogórskiego oś rodka leczenia uzależnień TOTU. Ośrodek co roku przysyła sprawozdanie, w którym 
dokładnie pokazuje na co środki zostały przeznaczone. W tym roku gmina nie otrzymała jeszcze takiej 
informacji. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała czy ta kwota jest wystarczająca dla prowadzenia 
terapii dla potrzebujących mieszkańców gminy Tworóg? 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że kwota jaką gmina przeznacza dla Ośrodka 
TOTU wynika z pisma, które ośrodek składa do gminy, w którym określa kwotę jaką gmina ma do 
ośrodka uiścić. W tym roku jest to ta sama kwota co w roku 2015. 
Radni nie mieli więcej uwag do przedstawionej informacji. 
 
Ad.4. Informacja z działalności gminnej Komisji rozwiązywania problemów alkoholowych za 
rok 2015 
Informację przestawiła Dyrektor GOPS – Barbara Pyszniak. 
Radny Łukasz Ziob zapytał kto zajmuje się osobami uzależnionymi od narkotyków? 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że do Komisji nie wpłynął żaden wniosek dotyczący 
takiego uzależnienia, natomiast Komisja prowadzi profilaktykę w tym zakresie. 
Maria Łukoszek powiedziała, że nie została zawiadomiona ani zaproszona na posiedzenia, jednak 
ponieważ od lutego do grudnia pełniła funkcję Przewodniczącej Komisji postanowiła na posiedzenie 
Komisji przyjść. Pani Łukoszek odniosła się do porządku posiedzenia Komisji ds. Społecznych Rady 
Gminy i powiedziała, że w Planie pracy Rady Gminy Tworóg jest punkt podjęcie uchwały w sprawie 
przyjęcia sprawozdania z realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych. Zdaniem Pani Łukoszek jeżeli Program został przyjęty uchwałą, to sprawozdanie 
z realizacji programu również powinno być przyjęte w formie uchwały. 



Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zwróciła się z zapytaniem do przedstawicieli Urzędu Gminy 
w jakiej formie powinno zostać przyjęte sprawozdanie, czy jako informacja, czy w formie uchwały? 
 Maria Łukoszek powiedziała, że było to w poprzedniej kadencji Rady Gminy konsultowane 
z prawnikiem i jeżeli program przyjmowany jest uchwałą to sprawozdanie z jego realizacji również 
powinno być w formie uchwały. Kolejną sprawą, która budzi wątpliwości Pani Łukoszek jest fakt, że 
informacja z działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych jest tylko na 
Komisji ds. Społecznych, nie ma takiego punktu w porządku obrad sesji. Radni decydują o wysokości 
wynagrodzeń dla członków Komisji, dlatego dobrze by było, gdyby mieli wiedzę na temat ich 
działalności. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak opowiedziała, że w żadnej z Ustaw dotyczących spraw 
alkoholowych nie ma wymogu, by takie sprawozdanie było przyjmowano w formie uchwały. Jeżeli  
uchwała w sprawie Przyjęcia programu dokładnie określa, że sprawozdanie należy przyjąć w formie 
uchwały, to należy to zrobić. Program przyjęty w roku 2015 nie przewiduje takiej konieczności. Jeżeli  
chodzi o przedstawienie radnym informacji na temat działalności Gminne Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych, to Pani Dyrektor uważa, że przedstawiając informację członkom Komisji ds. 
Społecznych, czyli radnym zajmującym się tematyką społeczną, spełnia ten wymóg. Poza tym każdy 
radny ma dostęp do takiej informacji w formie elektronicznej. 
Maria Łukoszek powiedziała, że jako Przewodnicząca GKRPA prowadziła dyżury w poniedziałki od 
godziny 14:00 do 15:00. Z przykrością stwierdza, ze znalazła się w niekomfortowej sytuacji, kiedy 
umówiła się z trzema osobami i okazało się, że tego dyżuru już nie pełni. Do tej pory nie otrzymała 
żadnego wyjaśnienia ze strony Urzędu Gminy. Następnie Pani Łukoszek powiedziała, że 
w sprawozdaniu z prac GKRPA nie ujęto opiniowania przez GKRPA projektów trzech uchwał 
dotyczących zasad sprzedaży alkoholu na tereni gminy. Do tej pory nie przyjęto nowych projektów 
uchwał. Obowiązujące uchwały są z lat 1995- 1997 i wymagają zmiany. 
Przewodnicząca Komisji ds. Społecznych, Kornelia Cyba powiedziała, że to nie radni konstruują 
projekty uchwał. Z tego co wie, są problemy natury formalno – prawnej dotyczące interpretacji ustaw. 
Pochopnie podjęte uchwały mogą spowodować zamknięcie punktów sprzedaży alkoholu na terenie 
gminy.  
Maria Łukoszek powiedziała, że nadal podtrzymuje swoje zdanie, że należy przygotować 
pomieszczenia do pracy z ludźmi, nie tyko podopiecznym GKRPA ale również GOPSu. 
Przewodnicząca Komisji ds. Społecznych, Kornelia Cyba powiedziała, że na potrzeby takich rozmów 
miało zostać udostępniony pokój przy Sali ślubów. 
Sekretarz Gminy, Teodor Dramski powiedział, że pokój został udostępniony, zakupiono tam również 
stół i krzesła. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że pokój w tym momencie jest maksymalnie 
użytkowany. 
Maria Łukoszek powiedziała, że następnym tematem jest problem z  informacją na temat  
harmonogramu dyżurów różnych specjalistów, z pomocy których mieszkańcy mogą skorzystać. Taki  
grafik został opracowany ale nie został zawieszony 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak powiedziała, że taki grafik znajduje się na stronie internetowej 
GOPSu.  
Maria Łukoszek powiedziała, ze dobrze by było, gdyby taka informacja była wywieszona gdzieś 
w okolicy GOPSu. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że taki grafik może zostać wywieszony . Pani 
Dyrektor zapewniła, że „nikt nie odchodzi z kwitk iem”. 
 
Ad.5. Sprawozdania z działalności GOPS za rok 2015 oraz planu pracy na rok 2016 
Sprawozdanie przedstawiła Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak. Zwróciła uwagę na liczbę zatrudnienia 
osób w GOPS i na małą ilość pracowników biurowych. Z 12 osób zatrudnionych 7 pracuje w terenie.  
Obsługą administracyjną zajmują się tylko 5 osób, są to : Dyrektor, główna księgowa, inspektor i  
referent do świadczeń rodzinnych oraz pracownik biurowy. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba stwierdziła, że w sprawozdaniu jest informacja o wydaniu 856 
decyzji administracyjnych, co to za decyzje? 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, że są to różne decyzje. W GOPS w Tworogu 
decyzje te fizycznie wydaje Dyrektor, nie tylko podpisuje ale rzeczywiście je wydaje. Pani Dyrektor 
powiedziała, że nie ma jak podzielić tych zadań, każdy z pracowników jest bardzo obciążony. 
Radny Łukasz Ziob zapytał jaki jest miesięczny koszt utrzymania osoby w Gminnym Centrum Usług 
Socjalnych? 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odpowiedziała, ze to kwota około 600zł. W tej chwili w Centrum 
jest pełna obsada, znajduje się tam 5 osób, które płacą za swoje utrzymanie. 



Odbyła się dyskusja na temat partycypowania w kosztach utrzymania pensjonariusza w Domu 
Pomocy Społecznej. 
Radny Henryk Chmiel poruszył sprawę osoby, która mieszka w Tworogu w lesie w lepiance. Uważa, 
że ta sytuacja może kiedyś doprowadzić do nieszczęścia, ponieważ młodzież zaczepia tą osobę, 
trudno przewidzieć reakcję z jej strony. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak powiedziała, że osoba ta określa się jako eremita i prowadzi takie 
życie z własnego wyboru. Pracownicy GOPS proponowali Panu pomoc w formie zakwaterowania na 
czas zimy w Gminnym Centrum Usług Socjalnych ale on odmawia. GOPS nie ma prawnych 
możliwości, by zająć się tą osobom wbrew jej woli. Gdyby natomiast przejawiał zachowania 
agresywne, zagrażające innym, należy niezwłocznie wezwać Policję.  
Radni nie mieli uwag do przedstawionego sprawozdania za rok 2015 i planu pracy GOPS na rok 2016. 
 
16:10 – 16:20 PRZERWA 
 
Ad.6.Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie upoważnienia Dyrektora GOPS do 
prowadzenia postępowań w sprawach świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym 
dla uczniów i słuchaczy zamieszkałych na terenie Gminy Tworóg. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba powiedziała, że nie wie dlaczego przekazuje się to zadanie do 
GOPS w momencie, kiedy za chwilę rusza Program 500+, który GOPS będzie musiał realizować. 
Dyrektor ZOPO, Joanna Azizi powiedziała, że na dzień dzisiejszy zadanie to realizować miała 
jednostka zajmująca się Oświatą, do tej pory całe zadanie przygotowywało ZOPO. Ten temat Pani 
Dyrektor poruszała już w roku 2015 z uwagi na fakt, że ZOPO nie dysponuje narzędziami, dzięki 
którym można zweryfikować dokumenty i oświadczenia jakie wnioskodawcy muszą dołączyć do 
wniosku. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała dlaczego ZOPO nie jest w stanie tego 
zweryfikować? 
Dyrektor ZOPO, Joanna Azizi odpowiedziała, że wchodzą w grę 3 Ustawy: o pomocy społecznej, 
o świadczeniach rodzinnych oraz o osobach uprawnionych do alimentów. ZOPO nie posiada takich 
danych. Od października 2015 etaty w ZOPO zostały ograniczone, na emeryturę odeszła główna 
księgowa, to stanowisko objął jeden z pracowników, natomiast nie przyjęto żadnej nowej osoby do 
jednostki. Wszystkie zadania zostały podzielone pomiędzy pozostałych pracowników, dlatego ZOPO 
nie jest w stanie prowadzić dalej postępowań związanych z wypłatą stypendiów socjalnych. 
Zastępca Wójta, Klaudiusz Wieder powiedział, że to jest jego pomysł, który przedstawił obydwu 
paniom dyrektor. Zastępca powiedział, że wielokrotnie, również ze strony radnych spotkał się 
z zarzutem, że zatrudnienie w oświacie jest zbyt rozbudowane i należy je ograniczyć. Nie chciał tego 
robić kosztem dzieci, dlatego zadecydował, że ograniczenie etatów będzie w jednostce ZOPO 
i ograniczono tam zat rudnienie o 1/5. Jeżeli chodzi o wydawanie decyzji o stypendiach to najwięcej 
pracy z tym związanej jest w miesiącach wakacyjnych oraz we wrześniu i październiku. Decyzja 
o przeniesieniu tego zadania do GOPSu jest przemyślana i prosi o podjecie tej uchwały. 
Radny Łukasz Ziob powiedział, że z uwagi na realizację nowego programu 500+ przez GOPS, może 
warto wstrzymać się z omawianą uchwałą do końca roku, tak żeby to zadanie było realizowane przez  
GOPS dopiero w następnym roku. 
Zastępca Wójta, Klaudiusz Wieder powiedział, że prosi nie wiązać programu 500+ z wypłatą 
stypendiów socjalnych, to dwie różne sprawy. Obecnie gmina jest w fazie daleko idących przygotowań 
do programu 500+. 
Radny Henryk Chmiel zapytał ile jest wniosków o stypendia socjalne i jaka jest procedura ich 
weryfikacji? 
Dyrektor ZOPO, Joanna Azizi odpowiedziała, że wnioski składa się raz w roku, rodzic musi 
zadeklarować kwotę dochodu na jednego członka rodziny. Tych wniosków rocznie jest około 90. 
Dochody są weryfikowane, a stypendia przyznawane w formie decyzji. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak odniosła się do kwestii narzędzi do sprawdzania kryterium 
dochodowego wnioskujących. Ośrodek Pomocy Społecznej ma takie same narzędzia Jak Zespół 
Obsługi Placówek Oświatowych. Jest ustawa z 2011 roku o dostępie Polaków do administracji  
publicznej. Z tej ustawy wynika że tylko w przypadkach, w których zachodzi podejrzenie, że 
wnioskodawca podał w oświadczeniu nieprawdę, wtedy urzędnik - nieważne jakiej jednostki 
administracyjnej, wzywa w terminie do 7 dni osobę do potwierdzenia wysokości dochodów 
odpowiednimi zaświadczeniami. Następnie Pani Dyrektor powiedziała, że są gminy w których GOPS 
realizuje to zadanie, dotyczy to tych gmin, w których rozwiązano Zespoły Obsługi Placówek 
Oświatowych. Nowe zadanie jakim jest Program 500+ wymaga organizacji, nikt nie jak to będzie 
rzeczywiście wyglądało. Ustawodawca zapewnił gminom na obsługę tego programu kwotę 



w wysokości 2% ogółu środków jakie gmina otrzyma, w przypadku gminy Tworóg to 3.000,00zł  
miesięcznie. To są pieniądze na obsługę: na zatrudnienie jednej osoby, oraz na zakup materiałów to 
jest szafek, teczek, komputera, drukarek. Pracownicy zatrudnieni do wypłaty świadczeń socjalnych 
mają bardzo dużo pracy, a okres składania wniosków pokrywa się z terminem składania wniosków 
o stypendia socjalne. Kolejne zadanie dla GOPS bez przyznania dodatkowego minimalnego nawet 
etatu spowoduje, że GOPS nie da rady wykonywać swoich zadań. Bardzo wiele zadań doszło w ciągu 
3 ostatnich lat np. dodatki energetyczne, karta dużej rodziny, Fundusz alkoholowy. Pomimo wielu 
nowych zadań Ośrodek nie dostał nawet pół nowego etatu. Pani Dyrektor poprosiła o czas 
przynajmniej do końca roku, by mogła Ośrodek do nowego zadania przygotować. Obawia się, że na 
ten moment Ośrodek nie poradzi sobie z kolejnym nowym zadaniem. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała ile pracowników zatrudnionych jest w ZOPO? 
Dyrektor GOPS, Joanna Azizi odpowiedziała, że jest zatrudnionych 5 osób na pełny etat do obsługi 
8 placówek oświatowych. Do tej pory stypendiami socjalnymi zajmowała się Pani Krok. Po odejściu na 
emeryturę głównej księgowej Pani Krok przejęła część zadań po osobie, która aktualnie sprawuje 
funkcję głównej księgowej. Z związku z ograniczeniem etatów w ZOPO część zadań z księgowości 
spadła również na Dyrektora ZOPO. We wrześniu i październiku 2015 Pani Dyrektor sama pisała 
decyzje w sprawie stypendiów socjalnych, następnie Pani Krok brała te dokumenty do domu 
i sprawdzała je poza godzinami swojej pracy. Pani Dyrektor dzwoniła do innych placówek ZOPO, które 
realizują stypendia socjalne i okazuje się,  że tam jest po 15 wniosków na rok. W gminie Tworóg 
wniosków jest bardzo dużo, ZOPO przy ograniczonej liczbie etatów nie jest w stanie dalej tego 
zadania realizować. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak powiedziała, że w GOPS do obsługi finansowej, gdzie w miesiącu 
do wypłaty jest około 400 świadczeń, jest tylko główna księgowa i pracownik biurowy. Roczny budżet 
GOPS to 3,5mln zł. 
Radny Łukasz Ziob powiedział, że Komisja została postawiona w trudnej sytuacji, gdyż jakakolwiek 
decyzja będzie stawiać w trudnej sytuacji jedną z placówek. Zaproponował, by odroczyć opiniowanie 
tej uchwały. 
Zastępca Wójta Gminy, Klaudiusz Wieder powiedział, że gdyby nie wymóg ustawowy, decyzja byłaby 
podjęta zarządzeniem wójta. Poprosił, by nie mieszać tego zadania z programem 500+. Przypomniał, 
że to on odpowiada za ZOPO i GOPS. Uważa, że nie należy demonizować programu 500+, 
w zależności jakie będą potrzeby takie będą do tego adekwatne nakłady osobowe. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała, czy jest możliwość w razie potrzeby przyznać danej 
jednostce przynajmniej pół etatu na realizację zadania? 
Zastępca Wójta Gminy, Klaudiusz Wieder powiedział, że nikt nie kwestionuje ogromu pracy jaki  
spadnie na GOPS jednak kwestie ewentualnego przyjęcia pracowników będą realizowane na bieżącą. 
Dyrektor GOPS, Barbara Pyszniak powiedziała, że nie zna ośrodka pomocy społecznej, w której 
pracuje tylko jedna księgowa, jeżeli w GOPS w Tworogu rozchoruje się księgowa, to można 
powiedzieć, że Ośrodek nie istnieje.  
Zastępca Wójta Gminy, Klaudiusz Wieder powiedział, że jest odpowiedzialny za te jednostki, prosi, by 
pozwolić mu działać i organizować pracę tych podmiotów w ramach przeznaczonych na to środków. 
 
Komisja w głosowaniu 0 – „za”, 0 – „przeciw”, 0 – „wstrzymujących się” nie wydała opinii do 
projektu uchwały w sprawie upoważnienia Dyrektora GOPS do prowadzenia postępowań w 
sprawach świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów i słuchaczy 
zamieszkałych na terenie Gminy Tworóg 
 
Radny Łukasz Ziob powiedział, że inaczej by się decydowało, gdyby radni wiedzieli jakie są plany 
dotyczące etatów, nie padły jednak żadne deklaracje w tej sprawie. 
Zastępca Wójta Klaudiusz Wieder powiedział, że nie rozumie czym się radni kierują, ponieważ za 
organizację pracy jednostek odpowiadają dyrektorzy oraz Zastępca Wójta, a radni wiążą mu ręce i nie 
pozwalają działać. 
Radny Łukasz Ziob powiedział, że jeżeli na sesji padnie deklaracja, że etat w GOPS zostanie 
zwiększony w związku z przyjęciem nowego zadania, to rany będzie głosował „za”. 
Zastępca Wójta Klaudiusz Wieder zapytał gdzie tu konsekwencja radnych, podczas dyskusji nad 
budżetem gminy, radni podnosili kwestię ograniczenie zatrudnienia w oświacie. Teraz Zastępca 
żałuje, że ograniczył zatrudnienie w ZOPO, bo dzisiaj nie byłoby tej  całej dyskusji. Ograniczono etaty, 
zmniejszono koszty, a teraz cała ta sprawa uderza w Zastępcę Wójta. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba powiedziała, by Pan Wieder nie odbierał tego osobiście. Być 
może ta uchwała zostanie przyjęta, jednak najpierw trzeba zobaczyć jak pójdzie realizacja nowego 
zadania jaki jest program 500+. 



 
Ad.7. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 
Programu współpracy Gminy Tworóg z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
uprawnionymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego za rok 2015. 
Projekt uchwały przedstawił podinspektor ds. komunalnych, Marek Złotosz.  
Radni nie mieli uwag do projektu. 
Komisja w głosowaniu 5- „za”, 0 – „przeciw”, 0 – „w strzymujących się” wydała pozytywną 
opinię do projektu uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji Programu 
współpracy Gminy Tworóg z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego za rok 2015 
 
Ad.8. Wydanie opinii do projektu uchwały w sprawie zmiany zatwierdzonego programu 
współpracy Gminy Tworóg z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2016 
Projekt uchwały przedstawił podinspektor ds. komunalnych, Marek Złotosz. Wyjaśnił, że kwota 
w ramach programu została zwiększona o 10 tyś. zł  
Radni nie mieli uwag do projektu. 
Komisja w głosowaniu 5- „za”, 0 – „przeciw”, 0 – „w strzymujących się” wydała pozytywną 
opinię do projektu uchwały w sprawie zmiany zatwierdzonego programu współpracy Gminy 
Tworóg z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na rok 2016 
 
Ad.9. Informacja nt. pisma Pana S.Jarząbka 
Zastępca Wójta, Klaudiusz Wieder powiedział, że na ostatniej sesji Rady Gminy miało miejsce 
wystąpienie mieszkańca gminy, Pana Jarząbka, który zgłosił swoje zaniepokojenie sytuacją jaka miała 
miejsce w połowie grudnia 2015 roku w Gimnazjum w Brynku. Zostały przeprowadzone zajęcia 
z uczennicami przez firmę zewnętrzną, która rozdawała jakieś środki higieniczne. Zastępca Wójta 
Gminy obiecał, że ta sytuacja zostanie szerzej omówiona na posiedzeniu Komisji ds. Społecznych. 
4 stycznia 2016 Pani Dyrektor ZOPO wystosowała pismo do Pani Dyrektor Gimnazjum z prośbą 
o wyjaśnienie tej  sprawy. Radni otrzymali kopię korespondencji pomiędzy ZOPO a Gimnazjum.  
W między czasie Pan Jarząbek napisał pismo do Zastępcy Wójta oraz do wiadomości Kuratorium 
Oświaty w Katowicach, a także zostało rozwieszone na tablicach ogłoszeń na terenie gminy. W tym 
piśmie mieszkaniec opisuje sytuację jaka miała miejsce w Gimnazjum i prosi o wyjaśnienie. Zastępca 
Wójta wystosował pismo do Dyrektor Gimnazjum przedstawiające niepokoje Pana Jarząbka.  
Równolegle zostało skierowane pismo do Kuratorium Oświaty z wnioskiem o przeprowadzenie kontroli 
w Gimnazjum pod kątem zaistniałej sytuacji. Gmina nie ma uprawnień by przeprowadzić kontrolę 
merytoryczną procesu dydaktycznego, organem uprawnionym jest Kuratorium Oświaty. Kontrola 
została przeprowadzona w lutym, a do Wójta jak i do Pani Dyrektor zostało skierowane pismo 
zawierającej wyniki kontroli i zalecenia. 
Dyrektor ZOPO, Joanna Azizi odczytała pismo – skrót wyników kontroli Kuratorium Oświaty.(pismo 
stanowi załącznik do protokołu). 
Dyrektor Gimnazjum w Brynku, Bożena Cembrowska przedstawiła się Panu Jarząbkowi i wyraziła żal,  
że spotykają się w tej sprawie na forum Komisji Rady Gminy, Pan Jarząbek nie ma w Gimnazjum 
dzieci, nigdy na terenie Gimnazjum nie był, nigdy nie rozmawiał z Panią Dyrektor, dlatego nie rozumie 
skąd te problemy poruszane przez Pana Jarząbka.  
Mieszkaniec gminy, Stefan Jarząbek powiedział, że grubo nie w porządku jest to, że pismo Dyrektor 
Azizi z informacją o wynikach kontroli otrzymał dopiero teraz na posiedzeniu Komisji, nie miał czasu 
by się do tego ustosunkować. 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska poprosiła Pana Jarząbka o udzielenie odpowiedzi na 
pytanie dlaczego Pan Jarząbek zajął się sprawą nie rozmawiając wcześniej z Dyrektorem placówki, 
skoro nie zna Gimnazjum ani procedur obowiązujących na terenie szkoły? 
Stefan Jarząbek odpowiedział, że jest mieszkańcem gminy, to swoje wie. 
Zastępca Wójta Klaudiusz Wieder powiedział, że każdy mieszkaniec ma prawo zgłaszać swoje 
wątpliwości. 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska powiedziała, że Pan Jarząbek w piśmie zarzucił, że 
w Gimnazjum nie jest realizowana podstawa programowa, z wyników kontroli Kuratorium wynika, że 
podstawa programowa jest realizowana. Pani wizytator punkt po punkcie sprawdzała jak realizowana 
jest podstawa programowa. Zajęcia które miała prelegentka, a była to położna firmy Jonson & Jonson 
przestawiła przed prowadzeniem tych zajęć konspekt do zatwierdzenia. Został on przez Panią 
Dyrektor sprawdzony z podstawą programową, a następnie został dopuszczony do zajęć. Pani 



położna przeprowadzała zajęcia w sali nr 2, a w tym czasie Pani Dyrektor prowadziła lekcje w sali nr 
6, która znajduje się naprzeciw sali nr 2, czyli Pani dyrektor była od uczniów na odległość korytarza. 
Prelegentka nie była osobą przypadkową, ta położna współpracuje z Gimnazjum od 2002 roku. Pani 
Dyrektor wyjaśniła, że zajęcia, które prowadzi położna są specyficzne, wymagają pewnej atmos fery. 
Zdaniem Pani Cembrowskiej, jeżeli na sali będzie siedział nauczyciel lub dyrektor, dziewczynki nie 
otworzą się, mogą się krępować i nie opowiedzą o sowich problemach. Tylko i wyłącznie z tego tytułu 
na sali podczas tej lekcji nie było nauczycieli a jedynie położna. Nie oznacza to jednak, że uczniowie 
byli bez opieki. Pan Jarząbek zarzuca również, że do Gimnazjum może wejść ktokolwiek bez żadnej 
kontroli, a dzieci są bez opieki. To nie jest prawdą. Są opracowane procedury, które dokładnie 
określają na jakich zasadach osoba, które nie jest pracownikiem szkoły, może na terenie Gimnazjum 
się znajdować. Jeżeli ktoś przychodzi, panie sprzątające wylegitymują osobę, zapytają do kogo 
przychodzi i wtedy z daną osobą przechodzą na górę do sekretariatu. Położna podczas zajęć rozdała 
uczennicom pakiet, taki pakiet rozdawany był na zajęciach od dawien dawna. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zapytała, czy ta położna jest konsultantką firmy Jonson & 
Jonson ? 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska odpowiedziała, że tak, firma Jonson & Jonson płaci tej  
położnej, a Gimnazjum nie musi ponosić kosztów tej prelekcji. W pakiecie rozdawanym przez położną 
była podpaska, tampon oraz ulotka. Pani Cembrowska zaznaczyła, że gdyby nawet uczniowie nie 
otrzymali tego pakietu, a lekcje prowadził nauczyciel zgodnie z podstawą programową, to nauczyciel 
sam sobie wybiera środki do realizacji tego zadania. Fizyk na lekcje przynosi pomoce do fizyki, 
matematyk przynosi bryły, a nauczyciel biologii równie dobrze może na dane zajęcia wziąć tampon 
czy podpaskę bo mówi o higienie i miesiączkowaniu. W przekonaniu Pani Dyrektor podczas zajęć 
z położną nie doszło do żadnego występku, nic przeciwko podjętej przez Radę Gminy Rezolucji w 
sprawie obrony konstytucyjnych praw rodziny w obliczu zagrożeń wynikających z ideologii gender. Dla 
nauczycieli gimnazjum rodzina jest również najwyższym dobrem. Gimnazjum uczy i wychowuje. To, 
że uczennice otrzymały środki higieniczne konkretnej firmy nie stanowi zagrożenia. W gimnazjum 
dzieci uczone są świadomości konsumenckiej, młodzież w ciągu trzech lat uczy się jak wybierać 
produkty. O świadomości konsumpcyjnej młodzież uczy się na lekcjach WOSu i zajęciach 
bibliotecznych oraz na godzinach wychowawczych. Pani wizytator wydała zalecenia, do których Pani 
Dyrektor się dostosuje. Nadzór pedagogiczny będzie wzmocniony i na zajęciach z położną będzie 
obecny nauczyciel. Pani Dyrektor zwróciła uwagę, że w Gimnazjum przeprowadzane są badania 
lekarskie, podczas których nie jest obecny nauczyciel, podobnie jeżeli chodzi o zajęcia 
przeprowadzane przez policjantów. 
Stefan Jarząbek powiedział, że chce otrzymać na piśmie wyniki kontroli Kuratorium Oświaty. Zdaniem 
Pana Jarząbka kontrola powinna być przeprowadzona, kiedy w szkole były uczennice, a nie podczas 
ferii. Zapytał czy Dyrektor wiedziała, że podczas prelekcji były wyświetlane slajdy? 
Dyrektor Gimnazjum Bożena Cembrowska odpowiedziała, że oczywiście, ze wiedziała. 
Stefan Jarząbek powiedział, że otrzymał informację od Pana Wiedera, że Pani Dyrektor kontrolowała 
prelekcje przez uchylone drzwi. Zdaniem Pana Jarząbka nauczyciel powinien być w klasie bo do klasy 
mógł wejść „ktokolwiek i zrobić nie wiadomo co”. Pani Dyrektor napisała, że nikt z rodziców pisemnie 
nie zrezygnował z uczestnictwa dziecka w tych zajęciach. A czy ktokolwiek ich powiadomił, że takie 
zajęcia będą? 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska odpowiedziała, że kiedy szkoła realizuje podstawę 
programową, nie musi o tym rodziców powiadamiać. Matematyk nie pyta rodziców czy może uczyć 
dzieci liczyć, fizyk nie pyta czy może uczyć jak działa silnik. To są zadania wynikające z podstawy 
programowej i rodzice wyrazili na to zgodę zapisując dziecko do polskiej szkoły. 
Stefan Jarząbek powiedział, że dzieci muszą być pod nadzorem i Pani Dyrektor tego nie dopilnowała. 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska powiedziała, że podczas prelekcji była obok. Zgodnie 
z zaleceniem Kuratorium nadzór pedagogiczny podczas prelekcji zostanie wzmocniony. 
Zastępca Wójta Klaudiusz Wieder powiedział, że sprawę trzeba rozpatrywać w dwóch kategoriach. 
Pierwsza dotyczy tego, czy podczas prelekcji były poruszane kwestie wychodzące poza podstawę 
programową. Według kontroli takie rzeczy nie miały miejsca. Druga sprawa dotyczy sprawowania 
opieki nad uczniami. Nie może dochodzić do sytuacji, kiedy klasa zostaje bez opieki pedagoga.  To 
zostało zaniedbane. Pani Dyrektor nadzorowała przez otwarte drzwi przebieg prelekcji i słyszała co się 
dzieje. To zostało również opisane  w protokole pokontrolnym. Kuratorium podkreśliło, że Dyrektor 
mogła słyszeć co się w sali nr 2 dzieje, jednak nie miała możliwości zobaczenia jakie materiały są 
pokazywane, ani nie mogła ocenić reakcji uczennic. Kolejna wątpliwość jaka się rodzi w związku ze 
sprawą prelekcji, jest prowadzenie zajęć prze firmę Jonson & Jonson, nie ma obecnie żadnych 
środków prawnych, które zezwalałyby na to, by jakakolwiek firma zewnętrzna w czasie prelekcji 
reklamowała swoje produkty. 



Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska odczytała pismo z czerwca 2015 roku, w którym matka 
dziecka dziękuje za zorganizowanie na terenie gimnazjum zajęć na temat profilaktyki zdrowotnej 
w okresie dojrzewania dla dziewczyn. Dzięki wiedzy jaką uczennica zdobyła podczas tych zajęć 
wykryła u siebie guzka piersi, wiedziała jak zareagować. Uczennica jest pod opieką medyczną, będzie 
miała zabieg. Zdaniem matki to dzięki profesjonalnej i pełnej wiedzy jaką dziewczyna otrzymała 
w szkole, była w stanie prawidłowo zareagować, a tym samym chronić swoje zdrowie.  
Stefan Jarząbek powiedział, że pisma napisał dlatego, ponieważ była podjęta Rezolucja – uchwała 
anty – genderowska. Pan Jarząbek wie , ż e „LGBT już nogami przebierają bo za tym idzie k asa, one 
najpierw wejdą z rek lamą, potem coś zasponsorują, tam pod Łodzią już jest dużo szkół tak 
oblężonych” 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska stwierdziła, że Pan Jarząbek pismo napisał, Kuratorium 
przeprowadziło kontrolę i wydało zalecenia pokontrolne. Ona ze swojej strony może obiecać, że już 
nigdy podczas prelekcji uczniowie nie zostaną bez nauczyciela, chociaż nie wie czy to nie jest 
działalnie ze szkodą dla uczniów, zastanawia się czy zajęcia odniosą wtedy zamierzony skutek, czy 
młodzież się otworzy, czy nie będzie się wstydziła. Pani Dyrektor zastanawia się czy obecność 
nauczyciela nie będzie pewnym ograniczeniem. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba powiedziała, że prosi nie mieszać uchwały dotyczącej gender 
z sytuacją w Gimnazjum  w Brynku. Pani przewodnicząca uważa, że rozmowy i zajęcia na temat  
dojrzewania są jak najbardziej potrzebne, natomiast nie powinna mieć miejsca jakakolwiek reklama 
produktów konkretnej firmy. Zaproponowała, by prelekcje prowadziła położna z Ośrodka Zdrowia 
w Tworogu. 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska powiedziała, że jeżeli na terenie gimnazjum będą 
przewidziane prelekcje zgodne z programem nauczania, to będą realizować je firmy zewnętrzne,  
ponieważ nie wszystko można znaleźć na terenie gminy np. organizowane są koncerty profilaktyczne. 
Firmy będą przyjeżdżały ale może obiecać, że podczas takich zajęć na Sali będzie obecny nauczyciel. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba powiedziała, że nie ma nic przeciwko firmom ale chodzi o to, 
by nie reklamowały swoich produktów. 
Dyrektor Zespoły Szkolno – Przedszkolnego (ZSP) w Boruszowicach, Danuta Wiśniowska zapytała co 
w sytuacji, gdy do szkoły przychodzą policjanci i rozdają uczniom odblaski z logo PZU? 
Maria Łukoszek powiedziała, że niepokoi ją fakt, że tym problemem musiała się zająć Komisji ds. 
Społecznych, ale skoro jest taka wola, to można. Z jej wiedzy wynika, że szkoły na terenie gminy 
Tworóg realizują edukację seksualną zgodnie z podstawą programową, rodzice nie zgłaszali żadnych 
zastrzeżeń do tego tematu. Zdaniem Pani Łukoszek obecność dyrektora szkoły podczas zajęć 
z prelegentem, nie sprzyja atmosferze rozmowy z uczniami, młodzież nie będzie miała swobody 
wypowiadania się. Jako wieloletni kurator rodzinny uważa, że edukacji seksualnej jest i tak za mało, 
jest ograniczona ale trzeba się cieszyć, że jest. Są trzy istotne powody, dla których taka edukacja jest 
ważna: zagrożenie chorobami nowotworowymi, zagrożenia zaburzeniami seksualnymi, największą 
tragedią jest jednak ciąża w wieku 14 lat. Problem rodzących dziewczynek jest statystycznie bardzo 
duży. Zaniepokojona jest postawą Pana Jarząbka, który oburzony jest faktem, że dziewczynki uczą 
się o tamponach, oglądają z tym związane slajdy, natomiast sam „edukował” poprzez rozwieszanie na 
tablicach ogłoszeń tekstów, które nie były przeznaczone dla dzieci, a dotyczyły części ciała 
erogennych. Zwróciła się do Pana Jarząbka, by z większą rozwagą wygłaszał swoje opinie. 
Stefan Jarząbek powiedział, że Pani Łukoszek „lubi sobie pływać”. Następnie wyciągnął pakiet, który 
otrzymały dzieci podczas zajęć, wyciągnął tampon i powiedział „to jest szkodliwe, uczmy dzieci żyć w 
czystości”. 
Zastępca Wójta, Klaudiusz Wieder poprosił o pokazanie broszurki z pakietu i stwierdził, że jest ona 
reklamą firmy. 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska powiedziała, że to tylko okładka, sama treść książeczki 
jest podzielona na rozdziały i zawiera konkretne informacje – to jest konspekt działań prelegentki. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba powiedziała, by szkoły korzystały z pomocy położnej i lekarza 
z gminnego Ośrodka Zdrowia, a nie z firm, które chcą się reklamować. 
Dyrektor ZSP w Boruszowicach, Danuta Wiśniowska zwróciła się do Pana Jarząbka z prośbą. Rada 
Pedagogiczna w jej szkole była wzburzona, ponieważ nauczyciele nie wiedzą co zostanie odczytane 
jako działania w kierunku gender, a co jest akceptowalne? Np. z okazji dnia dziecka chłopcy wymyślili, 
że chcą zrobić rewię mody i chcą przebrać się za dziewczyny. Jak taka sytuacja będzie oceniona, czy 
też Dyrektor ma się spodziewać kontroli?  
Zastępca Wójta, Klaudiusz Wieder powiedział, że nie będzie odpowiadał na absurdalne pytania, to są 
absurdy. 
Dyrektor ZSP w Boruszowicach, Danuta Wiśniowska odpowiedziała, że to nie są absurdy, nauczyciele 
mają różne wątpliwości. 



Radny Henryk Chmiel powiedział, że szanuje poglądy wszystkich zebranych, docenia ciężką pracę 
dyrektorów i Wójta. Nie chciałby, żeby po tym posiedzeniu osoby miały do siebie wzajemnie pretensje. 
Dyrektor ZSP w Boruszowicach, Danuta Wiśniowska powiedziała, że chodzi jej o to, że jeżeli ktoś 
w działaniu placówki dostrzega jakieś nieprawidłowości, to niech życzliwie o tym powie, tak żeby 
kierownictwo mogło zareagować. Może tak być, że nauczyciel będzie daną rzecz interpretował inaczej 
niż rodzic, dlatego warto jest rozmawiać i wyjaśniać sobie pewne rzeczy. Poprosiła Pana Jarząbka 
o dobrą współpracę, nie na zasadzie kontroli Kuratorium ale życzliwej rozmowy. 
Stefan Jarząbek powiedział, że rozmawiał najpierw z Zastępcą, żeby załatwił tą sprawę ustnie, ale nie 
było reakcji, to napisał pismo. 
Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba stwierdziła, że Pan Jarząbek podniósł sprawę oficjalnie na 
sesji, a następnie złożył pismo, więc trzeba było sprawie nadać odpowiedni bieg. 
Zastępca Wójta, Klaudiusz Wieder powiedział, że sesja była pod koniec grudnia, to okres kiedy 
w szkole jest przerwa świąteczna. 4 stycznia zostało wystosowane do Gimnazjum pismo 
o wyjaśnienie tego tematu. 
Stefan Jarząbek powiedział, że strony Urzędu wiele rzeczy było nie tak jak być powinno, gdyby 
otrzymał kopię wysłanego pisma, to nie byłoby sprawy. Uważa, że nie miał uprawnień, żeby pójść do 
Gimnazjum i zwrócić uwagę. 
Dyrektor Gimnazjum, Bożena Cembrowska powiedziała, że jak najbardziej powinien był przyjść 
i wyjaśnić sprawę u źródła.  
 
Ad.10. Opracowanie informacji z realizacji planu pracy Komisji za rok 2015 
Członkowie Komisji opracowali informację, która stanowi załącznik do protokołu. 
 
Ad.11. Informacja o realizacji wniosków złożonych do Wójta Gminy na ostatnim posiedzeniu 
Komisji. 
Na poprzednim posiedzeniu Komisja nie złożyła wniosków. 
 
Ad.12. Sprawy bieżące oraz wnioski 
Brak  
 
 
O godzinie 18:10 Przewodnicząca Komisji, Kornelia Cyba zamknęła  posiedzenie. 
 

 
 
........................................................ 

 
 
(podpis Przewodniczącego Komisji) 

 
 
Protokołowała: 
Agata Frączek 


