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ZARZADZENIE NR 1165/8/2017
Wajta Gminy Tworog
z dnia 10 stycznia 2017 roku

W sprawie regulaminu przydzialu §rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy,
obuwia roboczego i wyplacania ekwiwalentu pienigZnego w Urzedzie Gminy Tworég

Na podstawie art. 237w zwigzku z art, 237%1 §1 1 art. 237’ Kodeksu pracy — ustawa
z dnia 26 czerwea 1974r, (DZ.U. z 1998z, Nr 21, poz. 94 z pézn.zm.)

§1
Wprowadza si¢ regulamin przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy,
obuwia roboczego 1 wyplacania ekwiwalentu pienigznego w Urzedzie Gminy Twordg,

Regulamin stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie nr .1752/707/2014 Wéjta Gminy Twordg z dnia 14 sierpnia 2014 roku
w sprawie limitu $rodkéw ochrony indywidualnej i osobistej dla pracownikéw Urzedu Gminy
Twordg.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ inspektorowi ds. BHP w Urzedzie Gminy
Twordg.

§4

Nadz6r nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1165/8/2017
Wojta Gminy Twordg z dnia 10 stycznia 2017r.

REGULAMIN PRZYDZIALU SRODKOW OCHORNY INDYWIDUANEJ,
ODZIEZY, OBUWIA ROBOCZEGO I WYPLACANIA EKWIWALENTU
PIENIEZNEGO W URZEDZIE GMINY TWOROG

1. Ustala si¢ Tabele norm przydzialu zawierajgca wykaz stanowisk, na ktérych stosuje sie
érodki ochrony indywidualnej, odziez, obuwic robocze oraz przewidywane okresy ich

uzywalnoéci, a takze ekwiwalent za korzystanie z wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego.

Lp | Stanowisko pracy | Zakres wyposazenia Przewidywany Wartosé
. R — odziez i obuwie robocze | okres ckwiwalentu
O -- ochrona indywidualna uzywalnodci
1. | Sprzataczka - fartuch -R - 12 m-cy - 60 zt.
- rekawiczki - O - 6 m-cy ~ 10zt
-buty-R - 24 m-ce -100 zl.
2. | Konserwator - fartuch R - 12 m-cy - 60 zt.
- czapka drelichowa R - 24 m-ce -10 zk.
- ubranie drelichowe R - 24 m-ce - 50 71
-buty R - 24 m-ce - 150 zk.
- kamizelka cieptochlonna O | - 24 m-ce - 80 zL
- koszula flanelowa - R - 12 m~cy ~ 40 zt.
-rekawice O - 6 m-cy - 10zt
3. | Archiwista - fartuch - R - 24 m-cy - 80 zt.
- rekawiczki - O - 6 m-Cy - 10 2k,
- maseczka przeciwpylowa- | - 6 m-cy - 10zt
0O -
- kamizelka cieptochionna - 24 m-ce - 80 71
)
- obuwie ochronne - O - 24 m-ce - 100 i,
4. | Kierownik - kalosze ~O - 36 m-cy - 60 zt
Referatu - kamizelka ostrzegawcza- O | - 24 m-cy - 10z
Inwestycji
5. | Zastgpea - kalosze —-O - 36 m-cy - 60 z1
kierownika/stano | - kamizelka ostrzegawcza- O | - 24 m-cy - 10 zt
wisko ds.
gospodarki
gruntami
6. | Stanowisko ds. - kalosze —-O - 36 m~cy - 60 zt
gospodarki - kamizelka ostrzegawcza- O | - 24 m-cy -10zt
gruntami




7. | Stanowisko ds. - kalosze O - 36 m-cy - 60zt
gospodarki - kamizelka ostrzegawcza- O | - 24 m-cy - 10zt
gruntami,
budownictwa i
zagospodarowani
a przestrzennego

8. | - stanowisko ds. - buty -R - 36 m-cy -150 2t
komunalnych - kamizelka ostrzegawcza- O | - 24 m-cy - 10z
- - rekawice ocieplane - O -24 m-cy - 20zt

9.. | stanowisko ds. - buty - R - 36 m-cy -150 zt
ochrony - kamizelka ostrzegawceza- O | - 24 m-cy -10 zt
srodowiska i - rekawice ocieplane - O -24 m-cy - 20zt
lesnictwa-

10. | Dla wszystkich - okulary ochronne - O - zgodnie z - 450 zt.
pracownikéw UG Zarggdzeniem Woijta

Gminy Twordg w
sprawie zwrotu koszidw
zakupu okularéw
korygujacych wzrok

w UG Twordg

11. | Dla pracownikéw | - kamizelka odblaskowa - 6 m-cy - 10 zh
gospodarczych - rekawice - 6 m-cy - 10 zi
zatrudnionych - czapka drelichowa z - 12 miesigcy - 10zt
w ramach robét daszkiem
publicznych

2. Ustala sie Tabele norm przydziatu srodkéw higieny osobistej oraz napojow:

stanowisko Srodki higieny | Okres kwota
‘ osobistej

Wszyscy - rgeznik - 12 m-cy - 80 zk.

pracownicy - mydlo - 12 m-cy - 20zt

zatrudnienie - herbata - 12 m-cy - 50 zb

w Urzedzie - cukier - 12 m-cy -7 21,

Gminy Twordg

3. Przydziat odziezy, obuwia roboczego, $rodkéw ochrony indywidualnej oraz srodkéw
higieny osobistej przystuguje pracownikom za pelne miesiace trwania stosunku pracy.
Przydzial odziezy, obuwia roboczego, $rodkéw ochrony indywidualnej oraz $rodkéw
higieny osobistej przystuguje takze pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze
czasu pracy, z tym ze nmormy przydzialu stosuje sig proporcjonalnie do wymiaru

zatrudnienia,




10.

11.

12.

13,

Przydziat odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony mdywzdualnej odbywa si¢ 2
razy w roku (VI i XID).

Przydzial srodkéw higieny osobistej odbywa sie raz w roku w I kwartale.

Okresy uzywalnodci odziezy 1 obuwia roboczego podaje Tabela norm przydziatu. Okres
uzywalnosci przydzielonej rzeczy przediuza si¢ odpowiednio w przypadku, gdy przerwa
w wykonywaniu pracy przez pracownika byla nieprzerwana i trwala co najmniej
1 miesige (30 dni). Pracy w godzinach nadliczbowych nie uwzglednia sie.

Przydzial odziezy, obuwia roboczego, érodkdéw ochrony indywidualnej oraz srodkdéw
higieny osobistej nie przystuguje za pelne miesigce nieobecnosci w pracy z tytutu: urlopu
wychowawczego, rodzicielskiego, bezplatnego, zwolnien lekarskich, zasitku
macierzynskiego.

Pracownik zobowigzany jest uzytkowaé przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem i dbad o ich dobry stan.

Odziez i obuwie robocze po uptywie okresu ich uzywalnodci przechodzi na whasnosé
pracownika,

Na stanowiskach wyszczegélnionych w Tabeli norm przydziatu od nr 1 do nr 9
dopuszcza sig, by za zgoda pracownikéw uzywano wiasnej odziezy i obuwia roboczego.

Pracodawca, za zgoda pracownikow zatrudnionych na stanowiskach, o ktérych mowa
w pkt 10, moze dopusci¢ do uzywania przez pracownikow wlasnej odziezy (w komplecie
lub poszczegélnych ich elementéw skiadowych) i obuwia roboczego. Po ustaleniu listy
pracownikéw i rodzaju whasnej odziezy, obuwia, ktére oni beda uzywaé, inspektor ds.
BHP sporzadza stosowne wykazy i przekazuje je do Referatu Finanséw w celu naliczenia
ekwiwalentu, Wyplata ekwiwalentu odbywa sig 2 razy w roku (VI i XII). W przypadku
rozwigzania umowy o prace lub jej wygasniecia, ekwiwalent wyplaca sic¢ razem
z wyplatg innych naleznosci.

Zasady refundacji kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok okresla odrebne
Zarzgdzenie Wojta Gminy Twordg w sprawie zwrotu kosztéw zakupu okulardw
korygujacych wzrok w UG Twordg,

Dla kazdego pracownika zakladana jest karta, na ktérej ewidencjonuje sie przydzielone
srodki ochrony indywidualnej i odziezy roboczej. Jezeli pracownik uzywa wiasnej
odziezy lub obuwia roboczego i otrzymuje ekwiwalent pieniezny, prowadzi sie karte
z wykazem wyplat ekwiwalentu. Osoba prowadzaca ewidencje jest inspektor ds, BEHP.




