
ZARZĄDZENIE  Nr 437/113/2008 
 

WÓJTA GMINY TWORÓG   
 

z dnia  02 czerwca  2008 r. 
 

          

 w sprawie: ustalenia najniŜszego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych  

                                  jednostek  organizacyjnych Gminy Tworóg       
  

 

       
   
     Na podstawie art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 

142/2001, poz.1591 z późn.zm) oraz § 2 i § 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 02 sierpnia 2005 r. w 

sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w 

jednostkach organizacyjnych samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz.1222 z późn.zm.), oraz Uchwały Nr 

XXVI/256/2008 Rady Gminy Tworóg z dnia 26 maja 2008, po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi 

działającymi w placówkach oświatowych, 

 

 

postanawiam : 
 

1. Ustalić tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników 

samorządowych jednostek organizacyjnych Gminy Tworóg – wg załącznika nr 1 do 

niniejszego Zarządzenia :   

   

a/ niebędących nauczycielami w przedszkolach, szkołach i gimnazjum,   

b/ Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych, 

c/ Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

  

  na kwotę zł. 940 zł  

  słownie: dziewięćsetczterdzieścizłotych 

 

2. Ustalić wartość jednego punktu na kwotę zł. 5,50 

    słownie: pięćzłotych 50/100 

 

 

3. Traci moc Zarządzenie Nr 83/2007 Wójta Gminy Tworóg z dnia 07 maja 2007 r. 

 

4. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik Nr 1  

do Zarządzenia Nr 437/113/2008 

                    Wójta Gminy Tworóg z dnia  02 czerwca 2008 r.  

 
 

 

Wartość punktów w poszczególnych                      Wysokość wynagrodzenia łącznie 

grupach  :                                                                  z wartością punktów : 

 

a/ kwota bazowa   zł.    940,00 
b/ wartość punktu zł.        5,50 
 

 

 

 

Kategoria 

 
Liczba punktów 

 
Wartość punktów w 

poszczególnych kategoriach 

Wysokość wynagrodzenia 
łącznie z wartością 

punktów   

I - 20 110 1050 

II 21 - 35 115,50 - 192,50   1.055,50  - 1.132,50 

III 36 - 50 198,00 - 275,00   1.138,00  - 1.215,00 

IV 51 - 65 280,50 - 357,50   1.220,50  - 1.297,50 

V 66 - 80 363,00 - 440,00   1.303,00  - 1.380,00 

VI 81 - 95 445,50 - 522,50   1.385,50  - 1.462,50 

VII  96 - 110 528,00 - 605,00   1.468,00  - 1.545,00 

VIII 111 - 125 610,50 - 687,50   1.550,50  - 1.627,50 

IX 126 - 140 693,00 - 770,00   1.633,00  - 1.710,00 

X 141 - 160 775,50 - 880,00   1.715,50  - 1.820,00 

XI 161 - 180 885,50 - 990,00   1.825,50  - 1.930,00 

XII 181 - 200   995,50 - 1.100,00   1.935,50  - 2.040,00 

XIII 201 - 220 1.105,50 - 1.210,00   2.045,50  - 2.150,00 

XIV 221 - 240 1.215,50 - 1.320,00    2.155,50 -  2.260,00 

XV 241 - 260 1.325,50 - 1.430,00    2.265,50 -  2.370,00 

XVI 261 - 280 1.435,50 - 1.540,00    2.375,50 -  2.480,00 

XVII 281 - 300 1.545,50 - 1.650,00    2.485,50 -  2.590,00 

XVIII 301 - 320  1.655,50 - 1.760,00    2.595,50 -  2.700,00 

XIX 321 - 340  1.765,50 - 1.870,00    2.705,50 -  2.810,00 

XX 341 - 365  1.875,50 - 2.007,50    2.815,50 -  2.947,50 

XXI 366 - 390  2.013,00 - 2.145,00    2.953,00 - 3.085,00 

    
 
 

 
 


