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UCHWAŁA Nr XXVIII/297/2008 
 

Rady Gminy Tworóg 
z dnia 25 sierpnia 2008 roku 

 
 

w sprawie utworzenia stowarzyszenia gmin. 
 
 
 Na podstawie art. 18 ust. 1 i art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.                                                 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) Rada 
Gminy Tworóg 
 

uchwala: 
 
 

§ 1 
 
Gminy: Boronów, Ciasna, Dobrodzień, Herby, Kalety, Kochanowice, Konopiska, 
Koszęcin, Krupski Młyn, Lubliniec, Miasteczko Śląskie, Pawonków, Tworóg, Woźniki, 
Zębowice tworzą stowarzyszenie gmin p.n. Związek Gmin „Porozumienie 
Gospodarczo – Turystyczne Gmin Górnej Małej Panwi  i Górnej Liswarty”, którego 
statut stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 
 
 

§ 2 
 
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Tworóg. 
 
 

§ 3 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
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S T A T U T  

Związku Gmin „Porozumienie Gospodarczo – Turystyczne Gmin Górnej Małej 
Panwi i Górnej Liswarty” 

ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Związek Gmin „Porozumienie Gospodarczo – Turystyczne Gmin Górnej Małej 
Panwi i Górnej Liswarty”, zwany dalej „Związkiem”, jest dobrowolnym 
stowarzyszeniem gmin połoŜonych w dorzeczu Górnej Małej Panwi i Górnej 
Liswarty, działającym na podstawie Prawa o stowarzyszeniach i ustawy                       
o działalności poŜytku publicznego i o wolontariacie.  

§ 2 

Terenem działania Związku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

§ 3 

Siedzibą Związku jest miasto Lubliniec. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I FORMY DZIAŁANIA 

§ 4 

 
1. Zadaniami Związku są: 
1) promocja walorów turystycznych gmin członkowskich, 
2) wspólne działania na rzecz rozwoju gospodarczego gmin, 
3) wspólne przedsięwzięcia w celu ochrony środowiska naturalnego, 
4) nawiązywanie współpracy z regionami i związkami gmin Europy oraz 

międzynarodowymi programami, 
5) wspólne działania na rzecz rozwoju kultury regionalnej, 
6) reprezentowanie interesów członków Związku wobec organów władz 

państwowych  i Unii Europejskiej. 
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2. Zadania swe Związek zamierza osiągnąć poprzez:  
1) w zakresie rozwoju turystycznego: 
a) zbudowanie bazy danych, 
b) opracowanie tras turystycznych, 
c) promocję tras turystycznych na rynku krajowym i międzynarodowym, 
d) organizację targów turystycznych, 
e) współpracę z podmiotami działającymi w sferze turystyki, 
f) tworzenie infrastruktury turystycznej; 

2) w zakresie rozwoju gospodarczego: 
a) zbudowania banku danych, 
b) stworzenie wspólnej oferty gospodarczej, 
c) udział w targach krajowych i zagranicznych, 
d) współpracę przy opracowaniu strategicznych planów rozwoju gmin,  
e) współpracę z podmiotami gospodarczymi, izbami gospodarczymi, itp.; 

3) w zakresie ochrony środowiska: 
a) wspólne opracowywanie planów rozwojowych, 
b) pozyskiwanie środków finansowych, w tym pomocowych, dla realizacji 

inwestycji proekologicznych,; 
4) w zakresie współpracy międzynarodowej: 
a) nawiązywanie współpracy z organizacjami międzynarodowymi, 
b) podejmowanie przedsięwzięć gospodarczych we współpracy z podmiotami 

zagranicznymi; 
5) w zakresie kultury: 
a) tworzenie ponadlokalnych ośrodków kultury, 
b) wspieranie organizacyjne i finansowe inicjatyw kulturalnych, stowarzyszeń 

regionalnych, itp., 
c) podejmowanie inicjatyw mających na celu rozwój i zachowanie rodzimej 

kultury, 
d) organizację festiwali, przeglądów i wymiany międzynarodowej, 
e) działanie na rzecz integracji społecznej; 

6) w zakresie reprezentacji interesów członków Związku: 
a) wymianę doświadczeń, szkolenia i seminaria, 
b) współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej,  
c) przedstawianie wniosków,  
d) obrona interesów członków, 
e) współpracę z organami administracji innych państw, 
f) współpracę z Fundacją Rozwoju Śląska i innymi fundacjami, związkami gmin, 

stowarzyszeniami, itp. 
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§ 5 

 
Związek prowadzi działalność gospodarczą w rozmiarach słuŜących realizacji celów 
statutowych, z której dochód słuŜy wyłącznie realizacji celów statutowych w 
zakresie: 

 
1) wydawania ksiąŜek promujących region, (PKD 58.11.Z), 

 
2) pozostałej działalności wydawniczej promujących region (PKD 58.19.Z), 
 
3) pozostałej sprzedaŜy detalicznej poza siecią sklepową wydawnictw promujących 

region (PKD 47.99..Z), 
 
4) pozostałej pozaszkolnej formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej (PKD 

85.59.B). 
 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE ZWIĄZKU 

§ 6 

1. Związek ma charakter otwarty, w związku z czym do Związku mogą 
przystępować gminy akceptujące cele i statut stowarzyszenia. 

2. Warunkiem przystąpienia do Związku jest przedstawienie przez organy 
wykonawcze gmin stosownej uchwały rady gminy. 

3. Członków Związku przyjmuje Zarząd Związku. 
4. Członkami honorowymi mogą być osoby i instytucje szczególnie zasłuŜone 

dla Związku. 
5. Członkostwo honorowe nadaje Zgromadzenie Ogólne. 

 

§ 7 

1. Członkostwo w Związku ustaje na skutek : 

1) wystąpienia członka poprzez przedłoŜenie stosownej uchwały rady gminy, 
2) wykreślenie członka, w przypadku utraty przez niego uprawnień do zrzeszania 

się w Związku. 

2. Od decyzji o wykreśleniu ze Związku przysługuje odwołanie do Zgromadzenia    
Ogólnego  w terminie 30 dni od dnia doręczenia decyzji. 
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3. Członkostwo honorowe w Związku ustaje na skutek:  

1) rezygnacji członka honorowego, 
2) wykreślenia członka honorowego z uzasadnionych powodów uchwałą 

Zgromadzenia Ogólnego.  

4. Wystąpienie ze Związku następuje po upływie jednego miesiąca od dnia 
zgłoszenia pisemnego wypowiedzenia do Zarządu Związku , licząc od końca 
miesiąca , w którym nastąpiło wypowiedzenie. 

6. Występujący ze Związku obowiązany jest w terminie uzgodnionym z Zarządem 
do uregulowania wszystkich zobowiązań w stosunku do Związku. 

6. Ustanie członkostwa stwierdza i skreślenia dokonuje Zarząd. 

7. Ustanie członkostwa powoduje wygaśnięcie wszystkich zobowiązań Związku 
wobec gminy. 

 

ROZDZIAŁ IV 

PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW 

§ 8 

1. Członkowie Związku mają prawo do: 

1) udziału w Zgromadzeniu Ogólnym, 
2) czynnego  i biernego prawa wyborczego do władz Związku, 
3) podejmowania inicjatyw i zgłaszania wniosków, 
4) korzystania z pomocy Związku. 

2. Członek jest zobowiązany urzeczywistniać cele Związku, przestrzegać 
postanowień statutu, regulaminów i uchwał organów Związku oraz 
uczestniczyć w realizacji jego statutowych celów, w szczególności: 

1)  czynnie uczestniczyć w pracach Związku, 
2)   dbać o dobre imię Związku, 
3)  wpłacać w ustalonym terminie składki członkowskie 

 

§ 9 

1.   Członkom honorowym Związku przysługuje : 
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1)  prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zgromadzenia Ogólnego bez prawa 
udziału w głosowaniach. 

2)  prawo do korzystania z obiektów i urządzeń będących w dyspozycji Związku. 

 

 

ROZDZIAŁ V 

WŁADZE ZWIĄZKU 

§ 10 

1. Organami Związku są : 
1) Zgromadzenie Ogólne, 
2) Zarząd Związku, 
3) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich władz Związku pokrywa się z kadencją wszystkich władz 
gmin , a ich wyboru dokonuje się w głosowaniu tajnym. 

3. Ukonstytuowanie się nowo wybranych władz Związku powinno nastąpić            
w ciągu 3 miesięcy od daty wyborów organów gmin stanowiących. 

4. Do czasu ukonstytuowania się nowo wybranych władz , działają władze ubiegłej 
kadencji. 

§ 11 

1. Zgromadzenie Ogólne jest najwyŜszą władzą Związku. 
2. Zgromadzenie Ogólne tworzą przedstawiciele gmin - członków Związku. 
3. KaŜdej gminie przysługuje w Zgromadzeniu Ogólnym jeden głos. 
4. Zgromadzenie Ogólne jest zwoływane przez Zarząd co najmniej raz w roku. 
5. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogólne moŜe być zwoływane przez Zarząd            

w kaŜdym czasie. 
6. Zarząd jest zobowiązany takŜe zwołać Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogólne na 

Ŝądanie : 
1)  1/5 członków Związku, 
2)  Komisji Rewizyjnej. 

7. śądanie zwołania nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogólnego powinno być 
złoŜone na piśmie z podaniem celu jego zwołania. 

8. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogólne w wypadkach określonych w ust. 6 
powinno być zwołane w terminie jednego miesiąca od dnia wniesienia Ŝądania. 
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9. W razie niewykonania postanowień ust. 6 i ust. 8 Nadzwyczajne Zgromadzenie 
Ogólne zwołuje Komisja Rewizyjna. 

10. O czasie, miejscu i porządku obrad Zgromadzenia Ogólnego członkowie 
Związku powinni być zawiadomieni co najmniej na dwa tygodnie przed 
terminem jego zwołania. 

11. Członkowie mogą Ŝądać umieszczenia dodatkowych spraw w porządku obrad 
Zgromadzenia Ogólnego. 

12. Zgromadzenie Ogólne jest zdolne do podejmowania uchwał , jeŜeli uczestniczy w 
nim co najmniej 1/2 ogółu członków. 

13. Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów, o ile statut nie stanowi 
inaczej. 

14. Głosowanie na Zgromadzeniu Ogólnym odbywa się jawnie, z wyjątkiem wyboru 
do władz Związku. 

15.  Na Ŝądanie 1/5 liczby Członków obecnych na Zgromadzeniu Ogólnym zarządza 
się głosowanie tajne równieŜ w innych sprawach objętych porządkiem obrad. 

16. Zgromadzenie Ogólne prowadzi Przewodniczący Zgromadzenia lub 
Wiceprzewodniczący, wybierani na całą kadencję tego organu. 

17. Szczegółowy tryb obradowania podejmowania uchwał określa regulamin obrad 
Zgromadzenia Ogólnego. 

§ 12 

1. Do kompetencji Zgromadzenia Ogólnego naleŜy podejmowanie uchwał we 
wszystkich sprawach Związku , a w szczególności : 

1) uchwalanie Statutu Związku i jego zmian, 
2) rozpatrywanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie uchwał   

proponowanych przez członków Związku , Zarząd , Przewodniczącego 
Zarządu i Komisję Rewizyjną oraz udzielanie absolutorium Zarządowi, 

3) wybór i odwołanie członków Zarządu , Przewodniczącego Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej oraz uzupełnienie składu tych organów, 

4) uchwalenie budŜetu Związku., 
5) uchwalenie wysokości składek członkowskich, 
6) uchwalenie regulaminu obrad Zgromadzenia Ogólnego, 
7) rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu o wykreśleniu ze Związku, 
8) podejmowanie uchwał w sprawie określania najwyŜszej kwoty zobowiązań 

majątkowych zaciąganych przez Zarząd, 
9) zatwierdzenie regulaminu Komisji Rewizyjnej, 
10) podejmowanie uchwał w sprawie likwidacji Związku. 
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§ 13 

1.  Zarząd składa się z 5 członków, w tym Przewodniczącego i dwóch zastępców, 
wybieranych przez Zgromadzenie Ogólne zwykłą większością głosów.  

2. Zarząd organizuje i zapewnia realizację zadań i celów Związku poprzez            
podejmowanie wszelkich decyzji i czynności nie zastrzeŜonych w Statucie 
Związku do wyłącznej własności innych organów , a w szczególności : 

1) wykonuje uchwały Zgromadzenia Ogólnego, 
2) uchwala bieŜący program Związku, 
3) przygotowuje projekt budŜetu Związku, 
4) zwołuje Zgromadzenie Ogólne Związku i ustala porządek jego obrad, 
5) przyjmuje w poczet członków Związku, 
6) wykreśla członków Związku, 
7) jest uprawniony do przyjmowania darowizn i zapisów, zaciągania poŜyczek, 

emitowania i nabywania obligacji i papierów wartościowych do wartości 
określonej przez Zgromadzenie Ogólne. 

3. Zarząd moŜe powoływać komisje i zespoły problemowe do realizacji  zadań  
Związku. Do udziału w ich pracach mogą być powoływane osoby spoza władz 
Związku. 

4. Oświadczenie woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych składają dwaj 
członkowie Zarządu w tym Przewodniczący lub Zastępca Przewodniczącego. 

5. Pracą Zarządu kieruje Przewodniczący Zarządu. 

6. Uchwały Zarządu są podejmowane zwykłą większością głosów przy obecności   
co najmniej połowy jego składu. 

7.  Szczegółowe zasady i tryb pracy Zarządu określa regulamin 

 

§ 14 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech do pięciu osób wybieranych przez 
Zgromadzenie Ogólne zwykłą większością głosów. 

2. Do zadań Komisji Rewizyjnej naleŜy kontrola działalności Zarządu oraz 
zgodności jego działań z obowiązującymi przepisami i postanowieniami Statutu. 

3. Uchwały Komisji Rewizyjnej są podejmowane zwykłą większością głosów przy 
obecności co najmniej połowy jej składu. 

4. Szczegółowe zasady i tryb pracy Komisji Rewizyjnej określa regulamin. 
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5. Nie moŜna łączyć członkostwa w Komisji Rewizyjnej z pełnieniem funkcji                   
w Zarządzie lub ze stosunkiem pracy ze Związkiem. 

6. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem 
za przestępstwo z winy umyślnej, 

 

 

ROZDZIAŁ VI 

MAJĄTEK ZWIAZKU 

§ 15 

1. Majątek Związku stanowią nieruchomości , ruchomości , prawa , gotówka               
i papiery wartościowe nabyte przez Związek. 

2. Fundusze Związku tworzone są : 
1) ze składek członkowskich, 
2) z darowizn , spadków i zapisów, 
3) z dochodów z majątków Związku oraz prowadzonej działalności gospodarczej. 
4) z ofiarności publicznej. 
3. Podstawą działalności finansowej Związku jest budŜet obejmujący wszystkie 

środki będące w dyspozycji Związku. 

§ 16 

1. Likwidacja Związku wymaga uchwały podjętej większością 2/3 głosów 
członków Związku przy udziale 3/4 członków. 

2. Majątek Związku ulegnie podziałowi pomiędzy wszystkich członków                                
w stosunku proporcjonalnym do wkładów wniesionych przez nich do Związku 
w okresie jego działalności. 

 

ROZDZIAŁ VII 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem obowiązują przepisy 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zm.) i przepisy ustawy z dnia 07 kwietnia 1989r. Prawo                          
o stowarzyszeniach ( Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z późn. zm.). 


